
પ્રકરણ-૫ 

(નિયમ સગં્રહ-૪) 
 

િીનિ ઘડિર અથવા િીનિિા અમલ સબધંી જિિાિા સભ્યો સાથે સલાહ-પરામર્શ 

અથવા િેમિા પ્રનિનિનધત્વ માટેિી કોઈ વ્યવસ્થા હોય િો િેિી નવગિો 

 

(૧) િીનિ ઘડિર:  

 

કોર્પોરેશનમાાં ગજુરાત અનસુચૂિત જાતત તિકાસ કોર્પોરેશન અતિતનયમ-૧૯૮૫ ની કલમ ૫ 

મજુબ ૧૫ ડીરેકટરોને તનમણ ૂાંક કરિાની જોગિાઈ છે. જેમાાં ત્રણ સરકારી અને ૧૨ ચબન સરકારી સભ્યો 

નીમી શકાય છે. ૧૨ સભ્યો રૈ્પકી ઓછામાાં ઓછા છ ચબનસરકારી ડડરેકટર અનસુચૂિત જાતતના હોિા 

જોઈએ જેમાાં ઓછામાાં ઓછા એક મડહલાની તનયડુકત માટેની જોગિાઈ છે. 

 

(૨) િીનિઓિા અમલ : 
 

કોર્પોરેશનમાાં ગજુરાત અનસુચૂિત જાતત તિકાસ કોર્પોરેશન અતિતનયમ-૧૯૮૫ ની કલમ ૫ 

મજુબ ૧૫ ડીરેકટરોને તનમણ ૂાંક કરિાની જોગિાઈ છે. જેમાાં ત્રણ સરકારી અને ૧૨ ચબન સરકારી સભ્યો 

નીમી શકાય છે. ૧૨ સભ્યો ર્પૈકી ઓછામાાં ઓછા છ ચબનસરકારી ડીરેકટર અનસુચૂિત જાતતના હોિા 

જોઈએ.  જેમાાં ઓછામાાં ઓછા એક મડહલાની તનયડુકત માટેની જોગિાઈ છે. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


