
 
 

િનયમસગં્રહ-૩  

   (૩)દ�ખર�ખ અને જવાબદાર�ના માધ્ યમ સહ�ત િનણર્ય લેવાની પ્ર�ક્રયામાં અ�સુરવાની કાયર્પદ્ધતી 
 

* લાભાથ�ની પાત્રતા ૧. અરજદાર ૨૧ વષર્થી ૫૦ વષર્ �ધુીના હોવા જોઇએ. 

ર. અરજદાર િવચરતી અન ેિવ�કુ્ત �િતના  હોવા જોઇએ. 

૩. અરજદારના �ુ�ંુબની વાિષ�ક આવક ગ્રામ્ય િવસ્તાર અન ેશહ�ર� િવસ્ તાર માટ�  �.૩,૦૦,૦૦૦/- �ધુીની હોવી જોઇએ. 

૪. અરજદાર પાસે આધારકાડર્  અને બ�કમા ંઅરજદરના નામ�ુ ંખા� ુ ંહો� ુજોઇએ. 

* લાભ �ગનેી �વૂર્ 

જ��રયાતો  
૧. િનગમ ધ્વારા િવચરતી અને િવ�કુ્ત �િતના ઇસમો માટ� સીધા-િધરાણ યોજના હ�ઠળ દ�િનક વતર્માનપત્રોમા/ં 

સરકાર� માધ્ યમો ધ્વારા �હ�રાત આપવામાં આવ ે ત્ યાર� , ઓનલાઈન િનયત સમય મયાર્દામા ંલોન - અર�પત્રક 

ભરવા�ુ ંરહ�શ.ે 

ર. અર�પત્રક ભર�, અર�પત્રકમાં જણાવલે સાધિનક કાગળો સ�હત �જલ્ લા કચરે�માં સમય મયાર્દામા ંર�ુ કર�ુ.ં  

* કાયર્ક્રમનો લાભ 

લેવાની પધ્ ધિત 
૧. અરજદાર�  સમયમયાર્દામા ંઓનલાઈન અર�પત્રક ભરવા�ુ ંરહ�શ.ે  

ર. યોગ્ ય ર�ત ેભર� સાધિનક કાગળો સ�હત �જલ્ લા કચેર�એ સમય મયાર્દામા ંર�ુ કર�ુ.ં 

૩. િનગમ ધ્વારા અર�પત્રકની ચકાસણી. 

૪. જ�ર� સાધિનક કાગળોની �તુર્તા. 

પ. માન્ ય અર� પત્રકોની ઉદ્યોગ / ધધંા પ્રમાણ ેયાદ� તૈયાર કરવી. 

૬. લાભાથ� પસદંગી સિમિત ધ્વારા લાભાથ�ઓની પસદંગી. 

૭. લાભાથ�ઓની સ્ થળ પર ચકાસણી. 

૮. લાભાથ�ઓ પાસ ેજ�ર� દસ્ તાવે�કરણ. 

૯. લોન/રકમ/વ્ યવસાયના પ્રમાણમા ંલોન / િધરાણ 

૧૦. લોન ર�કવર�. 

૧૧. લોન િનયિમત ભરપાઇ ન થવાના �કસ્સામા ંનેગોસીએબલ ઇનસ્�મેન્ટ એક્ટ-૧૩૮ હ�ઠળ કાયદાક�ય કાયર્વા�હ  

* ક્ષમતા ન�� કરવા 

માપદંડો 
૧. મ�હલાઓન ેઅગ્રીમતા આપવામા ંઆવશ.ે                                     

ર. �.૧,૫૦,૦૦૦/- થી ઓછ� વાિષ�ક આવક ધરાવતા અરજદારોને અગ્રીમતા આપવામાં આવશ.ે 

૩. ભારત સરકાર� �હ�ર કર�લ (Aspirational Districts) પકૈ� રા�યના નમર્દા �જલ્લાના અરજદારોન ે અગ્રીમતા 

આપવામા ંઆવશ.ે 

* કાયર્ક્રમમાં આવેલ 

લાભની િવગતો  
સીધાિધરાણની યોજના �તગર્ત િવિવધ વ્ યવસાય/ ઉદ્યોગ માટ� િનગમની િનયામક મડંળની સિમિતમાં સમાયતંર� 

િનધાર્ર�ત કરવામા ં આવેલ �નુીટ કોસ્ ટ �જુબ પસદંગી પામેલ અરજદારોને સમાયતંર�  િનયત કરવામા ં આવતા  

વાિષ�ક વ્ યાજ દરથી લોન આપવામા ંઆવશ.ે તેમજ જો િનયિમત હપ્ તા ન ભર�  તો બાક� હપ્ તા પર સમાયતંર�  િનયત 

કરવામા ંઆવતા દંડનીય વ્ યાજ વ�લુ કરવામા ંઆવશ.ે આ યોજના હ�ઠળ સહાય (સબસીડ�) ની કોઇ જોગવાઇ નથી. 

* સહાયક� િવતરણની 

કાયર્પધ્ ધિત  
૧. િનગમ અમ�લત યોજનાઓમા ંિનગમ ધ્વારા વ્ યવસાય/ ઉદ્યોગ શ� કરવા માટ� RTGS/NEFT થી લોનની રકમ 

�કુવવામા ંઆવશ.ે  

ર. કોઇ સજંોગોમા ં�જલ્ લા મથક� / �હ�ર સ્ થળે સરકાર� કાયર્ક્રમથી લાભાથ�ઓને �બ�મા ંલોન�ુ ંિવતરણ કરવામા ં

આવશ.ે  

* અર� કયા ંકરવી ક� 

અર� કરવા માટ� 

કચેર�માં કોનો 

સપંકર્  કરવો. 

 

દ� િનક વતર્માનપત્રોમા/ં સરકાર� માધ્ યમો ધ્વારા �હ�રાત આપવામા ંઆવ ેત્ યાર� , ઓનલાઈન િનયત સમય મયાર્દામા ં

અર�પત્રક ભરવા�ુ ંરહ�શ.ે 

અર�પત્રક ભર�, અર�પત્રકમાં જણાવલે સાધિનક કાગળો સ�હત �જલ્ લા કચેર�મા ંસમય મયાર્દામા ંર�ુ કર�ુ ં

* અર� ફ� �હ�રાત આપ્ યા બાદ �હ�રાતમાં જણાવ્ યા �જુબ 

* અન્ ય ફ� લાભાથ�ની પસદંગી / ચકાસણી બાદ યોગ્ ય ઠર�લ લાભાથ�ને દસ્ તાવે�કરણ અને સ્ ટ�શનર� ચા� પેટ� સમયાંતર� નકક� કરવામાં 

આવે તે ફ� �કુવવાની રહ�શે. 
 

* અર�પત્રકનો 

ન�નુો  
 

�હ�રાત આપ્ યા બાદ બહાર પાડવામા ંઆવે છે. 

 



* �બડાણોની યાદ�  અરજદાર� અર�પત્રક સાથે નીચેના સાધિનક કાગળો ર�ૂ કરવાના રહ�શે. 

૧. વાિષ�ક આવક/ �િતના સક્ષમ અિધકાર�ના દાખલાની નકલ. 

૨. ર�શનકાડર્ / લાઈટ �બલ/�ુટંણી કાડર્ની નકલ. 

૩. આધારકાડર્ની નકલ 

૪. અરજદાર� ુ ંએલ.સી / જન્મ� ુ ંપ્રમાણપત્ર/ મેડ�કલ ઓફ�સર� ુ ંપ્રમાણપત્ર 

૫. તા�તરનો અરજદારનો પાસપાટર્ સાઇઝનો ફોટો. 

૬. મેળવેલ લાયકાતના પ્રમાણપત્રની નકલ. 

૭. વ્ યવસાય/ ઉદ્યોગની આવડત/ ક્વોટ�શન/ અ�ભુવ �ગેના પ્રમાણપત્રો. 

૮. વ્ યવસાયના સ્ થળ �ગે સબંિંધત સ�ાિધકાર� પાસેથી મેળવેલ લાયસન્ સની નકલ. 
 
અરજદારની અર� લાભાથ� પસંદગી સિમિત ધ્વારા મં�ુર થતાં નીચે દશાર્વેલ દસ્ તાવેજો ર�ૂ કરવાના રહ�શે. 

૧. અરજદાર અને �મીનદારના િનયમ �જુબ સ�ગધનામા 

૨  અરજદાર અને �મીનદારોના િમલકત �ગેના જ�ર� આધાર - �રૂાવા.(૭/૧૨ અને ૮-અ ના ઊતારા અથવા મકાનની     

   અસલ આકારણી અને  વેરાપહ�ચ) 

૩. રાષ્ ટ�ય�ૃત બ�કના ત્રણ થી દસ પોસ્ટ ડ�ટ�ડ ચેક  

* પ્ર�ક્રયાને લગતી 

સમસ્ યાઓ �ગ ેકયાં 

સપંકર્ કરવો. 

�જુરાત િવચરતી અને િવ�કુ્ત �િત િવકાસ િનગમ, બ્ લોક ન.ં-૧૯ , બીજો માળ, ડાર્.�વરાજ મહ�તા ભવન, સેકટર-૧૦ એ, 

ગાંધીનગર. પીન.કોડ ન-ં ૩૮ર૦૧૦, ટપાલથી ક� ટ�લીફોનથી સપંર્ક કર� શકાય. આ ઉપરાંત દર�ક �જલ્ લા મથક� �જલ્ લા નાયબ 

િનયામકશ્રી (િવ.�) / �જલ્ લા સમાજ કલ્ યાણ અિધકાર�શ્રી (િવ.�)ની કચેર�નો સપંર્ક �બ� / ફોન ક� ટપાલથી કર� શકાય. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


