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જાહેરાત  
 
નિયામક, નિકસતી જાનત કલ્યાણ, ગાાંધીિગરિી કચેરી  ખાત ે કાયદા અનધકારીિી જગ્ યા ૧૧ માસ માટે કરાર 
આધારરત ભરિા બાબત.  

         નિયામક, નિકસતી જાનત કલ્ યાણગ ગરજરાત રાય,યગ ગાાંધીિગરિી કચેરી માટે કાયદા અનધકારીિી સેિાઓ 

કરાર આધારરત ૧૧ માસ માટે ઉચ્ ચક મહેિતાણાીી ેેિાિી હોિાીી આ જગ્ યા  ર ઉમેદિારી િોંધાિિા માાંગતા 

ઉમેદિારો  ાસેીી િીચેિી નિગતોએ નિયત િમૂિામાાં અરજીઓ માંગાિિામાાં આિે છે. 
 જગ્ યાિરાં િામ        :- કાયદા અનધકારીગ  

 કર ે જગ્યા            :-૦૧ગ  

 ઉચ્ ચક મહેિતાુાં  :-રા.૬૦,૦૦૦/- પ્રનતમાસ  
 

જગ્ યાિી ઉમેદિારી માટેિી ેાયકાત અિે અિરભિિી નિગતો િીચે મરજબ છે. 

૧  કેન્દ ર અીિા રાય,યિા કાયદા હેઠળ સ્ ી ાયેે યરનિિસસીટટી અીિા યર.જી.સી.એકટ -૧૯૫૬ હેઠળ જાહેર 
ીયેે ડીમ્ ડ યરનિિસસીટટીિી કાયદાિા સ્ િાતક કે તેિાીી ઉ રિી  દિી ધરાિતા હોિા જોઇશ ેઅિે સિદ રજૂ 

કરિાિી રહેશે. 

૨  ઉ ેી િયમયાાદા ૫૫ િર્ા રહેશે એટેે ૫૫ િર્ાિી િય સરધીિા ઉમેદિારો અરજી કરી શકશે. ઉંમર અરજી 
સ્િીકારિાિી છેલ્લી તારીખિા રોજ ગણિામાાં આિશે. 

૩  બાર કાઉનન્દ સે ઓગ ગરજરાતમાાં િોંધાયેે નએિરોેમેન્દ ટ)  હોિાિરાં પ્રમાણ ્ર  કે આધાર િકીે માટે 

જરરી રહેશે.  
૪  ગરજરાતી અિે અાંગ્રેજી ભાર્ા ઉ રિરાં પ્રભરત્ િ અનિિાયા રહેશે. 

૫  કોમ્ ્  યરટરિરાં બેન ક ઞાનાિ ધરાિતા હોિા જોઇશે.  

૬  િામદાર ગરજરાત હાઇકોટા / નજલ્ ે ા કોટામાાં એડિોકેટ તરીકે ઓછામાાં ઓછા  ાાંચ િર્ાીી સર ય હોિા 
જોઇશે. 

૭ સામાનજક ન્દ યાય અિે અનધકારીતા નિભાગ હેઠળ  છાત િગોિી અિામત િીનતગ જાનત પ્રમાણ ્ર ગ ગ્રાન્દ ટ 

ઇિ એઇડ સાંસ્ ીાઓિે અિરદાિગ સનિાસ મેટસાગ માન્દ યતા અાંગેિા કેસોિો અિરભિ ધરાિતા કાયદા 
નિષ્ ણાતિા અિરભિિે તેમજ સીિીે કેસિા કાયદા નિષ્ ણાતિેગ સાંજોગો અિરસાર અગ્રતા આ િામાાં 

આિશે. ‘‘અિરભિમાાં છૂટછાટ મૂકિાિી બાબતમાાં નિભાગીય સનમનતિો નિણાય આખરી રહેશે.’’ 

શરતો :- 

૧.  અરજી  ્ર ક સાીે ર.૨૫૦/- િો ડીમાન્દ ડ ડરાાગટગ રહસાબી અનધકારીગ નિકસતી જાનત કલ્ યાણગ ગાાંધીિગર 

(Account Officer, Developing Caste Welfare, Gandhinagar) િા િામિો મોકેિાિો રહેશે. 

૨.  સાં રણા નિગતો સાીે ભરાયેે અરજી  ્ર ક જરરી તમામ પ્રમાણ ્ર ોિી સ્ િ-પ્રમાનણત (Self  Attested) 
િકે સાીે તા:૩૦/૦૧/૨૦૨૪ િા રોજ કચેરી સમય સરધીમાાં મળી જાય તે રીતે નિયામકગ નિકસતી જાનત 

કલ્ યાણગ બ્ ે ોક િાં ૪, ્ર ીજો માળગ ડો.જીિરાજ મહેતા ભિિગ ગરજરાત રાય,યગ ગાાંધીિગરિા સરિામે 

રજી.એ.ડી. ીી મોકેી આ િાિી રહેશે. નકોઇ ણ સાંજોગોમાાં અરજી રબર સ્ િીકારિામાાં આિશે િહી.)  
૩.  યોગ્ ય ેાયકાત ધરાિતા ઉમેદિારોિરાં મખનખક ઇન્દ ટર્ યર અિે ઉમેદિારોિી  સાંદગી કરિાિી તમામ સતાઓ 

નિભાગીય સનમનતિે રહેશે. 
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૪.  ેાયક ઉમેદિાર િ મળિાિા રકસ્ સામાાં આ  સાંદગી પ્રર યા બાંધ કરિાિી તેમજ ગરી જાહેરાત પ્રનસ ધ કરી 

કાયાિાહી કરિાિી નિભાગીય સનમતીિે સતા રહેશે તેમજ આ પ્રર યા બાબતે આખરી નિણાય ેેિાિો 
સનમનતિો અબાનધત અનધકાર રહેશે. 

૫. આ જગ્ યા ઉ ર નિમણૂાંક માટેિરાં મેરીટ િીચેિી   ધનત અિરસાર તૈયાર કરિામાાં આિશે.   
 મ ેાયકાત  ગરણિો ભાર 
ન૧)  કાયદા સ્ િાતકિી  દિીમાાં મેળિેે ટકાિારીિા આધારે ૪૦ % 

િેઇટેજ મરજબ ગરણ ગાળિિા નમહતમ ૪૦ ગરણ)  
મેળિેે ટકા X ૪૦/૧૦૦ 

નર)  કાયદા અિરસ્ િાતક/ ી.એચ.ડી. નકાયદા સ્ િાતક કરતા િધારાિી 
ગકત LAW િે ેગતી ેાયકાત માટે)  જ ે ેાયકાતમાાં િધર ટકાિારી 
હોય તે મેળિેે ટકાિારીિા આધારે ૧૫ % િા િેઇટેજ મરજબ ગરણ 
ગાળિિા નમહતમ ૪૦ ગરણ)   

મેળિેે ટકા X ૧૫/૧૦૦ 

ન૩)  એક િર્ાિા અિરભિ માટે ૦૧ ગરણ ેેખે નમહતમ ૩૦ ગરણિી 
મયાાદામાાં તેમજ અ રણાાંકિા રકસ્ સામાાં ૬  માસીી િધર હોય તો ગરણ 
ગાળિિો)  
અિરભિ બાબતે હાઇકોટા કે તેીી ઉ રિી કોટામાાં ધારાશાસ્ ્ર ી તરીકેિો 
એટેે કે િકીેાતિો પ્રત્ યક્ષ  અિરભિ જ  યાિે ેેિામાાં આિશે તેમજ 
બાર કાઉન્દ સીે ઓગ ગરજરાતમાાં િોંધણી તારીખીી અિરભિિી 
ગણતરી કરિામાાં આિશે. 

મહતમ ૩૦ િી મયાાદામાાં 

ન૪)  મખનખક ઇન્દ ટર્ યર નતેમાાં  સાિાેીટીગ સનિાસ મેટરગ અન્દ ય  છાત 
િગો માટેિી બાંધારણીય જોગિાઇઓગ અન્દ ય  છાત િગો/સામાનજક 
અિે શૈક્ષ નણક રીતે  છાત િગાિા જાનત પ્રમાણ ્ર ોગ િોિર મીેેયર 
પ્રમાણ ્ર ો અાંગેિા ભારત સરકાર તીા રાય,ય સરકારિા િીનત –
નિયમોગ મારહતીિો અનધકાર અનધનિયમ-૨૦૦૫ગ ગરજરાત નજાહેર 
સેિાઓ અાંગેિો િાગરરકોિો અનધકાર)  અનધનિયમ-૨૦૧૩ગ 
પ્રોટેકશિ ઓગ ચીલ્ ડરાિ ્ોમ સેકસ્ યરઅે ઓગેન્દ સીસ એકટ 
નPOCSO Act)  ૨૦૧૨ગ રાઇટ ટર  એય,યરકેશિ એકટગ ેેબર ેૉિી 
જાણકારી િગેરે બાબતોિો સમાિેશ મરખ્ યત્ િે કરિામાાં આિશે.)   

૧૫ ગરણ 

કર ે ગ રણ ૧૦૦ 

૬. આ જગ્ યા  ર નિમણૂાંક ીયેીી ગરજ દરમ્ યાિ કરેે ગાંભીર બેદરકારીગ ગેરિતાણૂાંક કે ક ટિા રકસ્ સામાાં તેિા 

કાયદા અનધકારીશ્રી સામે તેમિી નિમણૂાંકિી સમાન્ ત ીયા  છી  ણ નિયામકશ્રી, નિકસતી જાનત કલ્ યાણ 

કાિિૂી  ગેાાં ેઇ શકશે. 
સહી/- 

નએ.કે. રમાર)  
 નિયામક 

નિકસતી જાનત કલ્ યાણ 
ગરજરાત રાય,યગ ગાાંધીિગર 

નસ્ીળપ્રત  ર માિ.નિયામકશ્રીિી સહી છે.)  
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કાયદા અનધકારીિી કરાર આધારરત જગ્ યા  માટેિરાં અરજી ગોમા. 
 

 
 

પ્રનતગ 

નિયામકશ્રીગ 

નિકસતી જાનત કલ્ યાણગ 

બ્ ે ોક િાં.૪/૩ગડો.જીિરાજ મહેતા ભિિગ 

ગરજરાત રાય,યગ ગાાંધીિગર. 

 

 
 

૧.  રરે રર િામ  નઅટક પ્રીમ ેખિી)  :  

૨.  ્ર  ્ યિહારિરાં સરિામરાં –  

નગરજરાતીમાાં)   

:  

૩. મોબાઇે િાંબર તીા ઇ-મેઇે એડરાેસ  : મો.િાં.: 

ઇ-મેઇે: 

૪. ડીમાન્દ ડ ડરાાગટ િાંબર  :  

બેંકિરાં િામ/શાખા :  

૫. રાષ્ ટરાીયતા : :  

૬. જન્દ મ તારીખ નએે.સી.મરજબ)  :  

૭. તા:૩૦/૦૧/૨૦૨૪િા રોજ ઉંમર :  િર્ા.........  માસ..........  રદિસ....... 

૮. ઞાનાનત :  

૯. જાનત નGender)  :  રરર્/સ્ ્ર ી :  

૧૦. બાર કાઉનન્દ સે ઓગ ગરજરાતમાાં 

િોંધણી કરા્ યા તારીખ અિે િાંબર 

:  

તાજતેરમાાં  ડાિેે 

 ાસ ોટા સાઇ િો 
ગોટો નસ્ િપ્રમાનણત)  

P.T.O. 
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૧૧. શૈક્ષ નણક ેાયકાત નEducational Qualification)  

No 
Educational 

Qualification 
Board/University 

Year of 

Passing 
Percentage Class 

1 Graduate degree in Law     

2 Master Degree in Law     

3 Ph.D in Law     

૧૨. અિરભિ :- (Experience) નબાર કાઉનન્દ સે ઓગ ગરજરાતમાાં િોંધણી ીયા તારીખીી અિરભિ ગણતરીમાાં ે ેિો)  

No Name of / Firm 
Period 

From To 

1    

2    

3    

4    

5    

 

ઉ ર દશાાિેે તમામ નિગતો સાં ૂણા ણે સાચી છે અિે મેં જાતે મારહતી ભરેે છે. તેમાાં દશાાિેે મારહતી 

અ રણા / ખોટી હોિાિા કારણે હર ાં  ગેરેાયક ઠરાં તો ઉમેદિારી માટેિો હકદાિો ગરમાિીશ અિે તેિી અાંગત 

જિાબદારી મારી  ોતાિી રહેશે તેિી હર ાં  ેેનખત ખાતરી આ રાં છર ાં. જો મારહતી ખોટી કે ગેરમાગે દોરિારી જણાશે 

તો સામાનજક ન્દ યાય અિે અનધકારીતા નિભાગિો નિણાય મિે બાંધિકતાા રહેશે. 
 
સ્ ીળ   :-                   
તારીખ :-         નઉમેદિારિી સહી)  

P.T.O. 
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 ઉમેદિારે અરજી સાીે િીચે મરજબિા તમામ પ્રમાણ ્ર ોિી સ્ િ-પ્રમાનણત કરેે  ેરોક્ષ  િકે દશાાિેે   મ 
મરજબ રજર  કરિાિી રહેશ ેત ેમજ રબર મરેાકાત સમય ેઅસે પ્રમાણ ્ર ો સાીે ે ાિિાિા રહેશ.ે 

ન૧)  ર.૨૫૦/- િો ડીમાન્દ ડ ડરાાગટ નઅસેમાાં)  

ન૨)   ઓળખ ્ર  (ચૂાંટણી કાડાગ ડરાાઇિીંગ ેાયસન્દ સગ  ાિ કાડા, આધાર કાડા િગેરે  ૈકી કોઇ એક)  

ન૩)  જન્દ મ તારીખિા  રરાિા માટે શાળા છો્ાિરાં પ્રમાણ ્ર  અીિા SSCE બોડા કે તેિી સમકક્ષ   રીક્ષ ાિરાં 

પ્રમાણ ્ર  કે જમેાાં જન્દ મ તારીખ દશાાિેે હોય. 

ન૪)  ઞાનાનત અાંગેિો આધાર  

ન૫)  બાર કાઉન્દ સીે ઓગ ગરજરાતમાાં િોંધણી અાંગેિરાં પ્રમાણ ્ર   

ન૬)   કાયદા સ્ િાતકિા અાંનતમ િર્ાિરાં ગરણ ્ર ક તીા ડીગ્રી પ્રમાણ ્ર  

ન૭)  કાયદા અિરસ્ િાતકિા અાંનતમ િર્ાિરાં ગરણ ્ર ક તીા ડીગ્રી પ્રમાણ ્ર  

ન૮)   ી.એચ.ડી.નકાયદામાાં)  ગરણ ્ર ક તીા ડીગ્રી પ્રમાણ ્ર  

ન૯)  અિરભિ અાંગેિરાં પ્રમાણ ્ર  

ન૧૦)  અટક અીિા િામમાાં ગેરગાર કરાિેે હોય તો તે અાંગેિી ગે ેટિી િકે/ેગ્ િ િોંધણી પ્રમાણ ્ર  


