
સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ હ�તકની અનુદાિનત
આ�મશાળાઓ, ઉ�ર બુિનયાદી આ�મશાળાઓના શૈ િણક/
�બનશૈ િણક કમ#ચારીઓને સાતમા પગારપંચનું એ(રયસ# ચૂકવવા
બાબત

ગુજરાત સરકાર

સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ

ઠરાવ +માંક : SJED/ASC/e-file/17/2025/0008/K,

સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

તારીખ ઇ-સાઇન મુજબ

વંચાણે લીધા :-
(૧) સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગનો તા.૧૭/૧૧/૨૦૨૩નો ઠરાવ +માંક: SJED/ASC/e-
file/17/2022/1526/K
(૨) િનયામક�ી (અનુસૂ￹ચત 7￵ત ક9યાણ)નો તા.૨૫/૦૩/૨૦૨૫નો પ; +: અ7ક/ગ/આ.શા./૨૦૨૫/૧૮૧૪-૧૫
(૩) િનયામક�ી (િવકસતી 7￵ત ક9યાણ)નો તા.૧૨/૦૩/૨૦૨૫નો પ; +: િવ7ક/અમશ/સ.પ.અ./૨૦૨૪-૨૫/૭૮
>�તાવના:-

સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગના વંચાણે લીધેલ +માંક: (૧) પરના તા.૧૭/૧૧/૨૦૨૩ના ઠરાવથી િવભાગ
હ�તકની અનુદાિનત આ�મશાળાઓ અને ઉ�ર બુિનયાદી આ�મશાળાઓના અનુસૂ￹ચ-૧માં >માણેના કુલ ૧૮૨૬ શૈ િણક
/ �બન શૈ િણક કમ#ચારીઓને સાતમા કે�Aીય પગાર પંચની ભલામણોના આધારે પગાર સુધારણાનો લાભ આપવામાં આવેલ
છે.

િવભાગના વંચાણે લીધેલ +માંક: (૧) પરના ઠરાવની શરત નં.૫ મુજબ "આ�મશાળાઓના કમ#ચારીઓની
તા.૦૧/૦૧/૨૦૧૬થી પગાર સુધારણા મંજૂર કરવાની રહેશે. પરંતુ, ખરેખર પગારમાં ચૂકવણી વહીવટી િવભાગના હુકમોની
તારીખથી પછીના માસની પહેલી તારીખથી મળવાપા; થશે. તા.૦૧/૦૧/૨૦૧૬થી ખરેખર પગારમાં ચૂકવણીની તારીખ
વDચેના સમયગાળાના તફાવતની રકમ અંગે સંબંિધત િનયામક�ીઓએ વહીવટી િવભાગ મારફતે નાણાં િવભાગની મંજૂરી
અથF અલગથી દરખા�ત કરવાની રહેશે” તેમ ઠરાવેલ હતું. જ ે અ�વયે િનયામક�ી(અનુસૂ￹ચત 7￵ત ક9યાણ) અને
િનયામક�ી(િવકસતી 7￵ત ક9યાણ)ના અનુ+મે વંચાણે લીધેલ +માંક (૨) પરના તા.૨૫/૦૩/૨૦૨૫ અને વંચાણે લીધેલ
+માંક (૩) પરના તા.૧૨/૦૩/૨૦૨૫ના પ;ોથી િવભાગ હ�તકની અનુદાિનત આ�મશાળાઓ અને ઉ�ર બુિનયાદી
આ�મશાળાઓના કમ#ચારીઓને તા.૦૧/૦૧/૨૦૧૬ થી સાતમા પગારપંચ મુજબ ખરેખર ચુકવણીની તારીખ સુધીના
સમયગાળા માટે સાતમા પગારપંચના એ(રયસ#ની રકમ ચૂકવવા અંગે મંજૂરી આપવા અ;ે દરખા�ત કરેલ હતી. સદરહુ બાબત
સરકાર�ીની સિ+ય િવચારણા હેઠળ હતી.
ઠરાવ :-

પુGત િવચારણાને અંત,ે સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ હ�તકના િનયામક�ી(અનુસૂ￹ચત 7￵ત ક9યાણ)
હેઠળની આ�મશાળાના ૫૦૫ કમ#ચારીઓ અને િનયામક�ી(િવકસતી 7￵ત ક9યાણ) હેઠળની આ�મશાળા તથા ઉ�ર
બુિનયાદી આ�મશાળાના ૧૦૬૫ કમ#ચારીઓ એમ કુલ ૧૫૭૦ શૈ િણક અને �બનશૈ િણક કમ#ચારીઓને
તા.૦૧/૦૧/૨૦૧૬થી સાતમા પગારપંચ મુજબ ખરેખર ચૂકવણીની તારીખ સુધીના સાતમા પગાર પંચ મુજબ પગાર
તફાવતની રકમ ;ણ હHામાં એટલે કે >થમ હHો જૂન-૨૦૨૫, બીI હHો સJટેKબર-૨૦૨૫ અને ;ીI હHો િડસેKબર-૨૦૨૫
એમ ;ણ હHામાં ચુકવવાની આથી મંજૂરી આપવામાં આવે છે.

નાણાં િવભાગ Mારા સાતમા પગારપંચ મુજબ પગાર સુધારણા મંજૂર કરેલ હોય તેવા કમ#ચારીઓને જ એ(રયસ#ની
ચૂકવણી કરવાપા; થશે તથા કમ#ચારીઓને મળવાપા; લાભો (એરીયસ#) કરતાં વધુ લાભો ચુકવાઇ ન 7ય તે સુિનિNત
કરવાની જવાબદારી િનયામક�ી(અનુસૂ￹ચત 7￵ત ક9યાણ) અને િનયામક�ી(િવકસતી 7￵ત ક9યાણ)ની રહેશે.

આ ઠરાવ િવભાગની સરખા +માંકની ફાઇલ પર સરકાર�ીની તા.૦૮/૦૫/૨૦૨૫ની નOધથી મળેલ અનુમ￵ત અ�વયે
બહાર પાડવામાં આવે છે.

ગુજરાતના રાPયપાલ�ીના હુકમથી અને તેમના નામ,ે
 
 

(નરે�Aદાન એચ.ગઢવી)
સંયુRત સ￹ચવ
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>￵ત,
� માન. રાPયપાલ�ીના અSસ￹ચવ�ી રાજભવન, ગાંધીનગર.
� માન.મુGયમં;ી�ીના નાયબ સ￹ચવ�ી, �વTણમ સંકુલ-૧, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� માન.મં;ી�ી(સા.�યા.)ના અંગત સ￹ચવ�ી, �વTણમ સંકુલ-૧, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� માન. રા.ક.મં;ી�ી(સા.�યા.)ના અંગત સ￹ચવ�ી, �વTણમ સંકુલ-ર, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� અS સ￹ચવ�ી(સા.�યા.)ના અંગત સ￹ચવ�ી, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� સ￹ચવ�ી(ખચ#)ના અંગત સ￹ચવ�ી, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� સંયુRત સ￹ચવ�ી, િવકસતી 7￵ત ક9યાણ, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� િનયામક�ી, (અનુસૂ￹ચત 7￵ત ક9યાણ), ડૉ. Vવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.
� િનયામક�ી, (િવકસતી 7￵ત ક9યાણ), ડૉ. Vવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.
� નાણાં સલાહકાર�ી (સા.�યા.), નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� એકાઉ�ટ�ટ જનરલ�ી, અમદાવાદ/ રાજકોટ.
� સેRશન અિધકારી�ી, બજટે શાખા, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
� સેRશન અિધકારી�ી, કોKJયુટર શાખા, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.(િવભાગની
વેબસાઇટ પર મુકવા માટે)

� ￹સલેRટ ફાઈલ
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