
એલ.પી.એ.એલ.પી.એ. નં.૧૪૪નં.૧૪૪/૨૦૨૩૨૦૨૩ ઇનઇન �પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮�પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬૨૦૦૬
અ�વયેઅ�વયે િનયામક�ીિનયામક�ી, અનુસૂિચતઅનુસૂિચત !િત!િત ક"યાણક"યાણ અનેઅને
િનયામક�ીિનયામક�ી, િવકસતીિવકસતી !િત!િત ક"યાણક"યાણ હ�તકનાહ�તકના %ા�ટ%ા�ટ ઇનઇન એઇડએઇડ
છા)ાલયોમાંછા)ાલયોમાં ફરજફરજ બ!વતાબ!વતા પીટીશનર�ીઓનાપીટીશનર�ીઓના વેતનમાંવેતનમાં સુધારાસુધારા બાબતબાબત

ગુજરાતગુજરાત સરકારસરકાર

સામાિજક 3યાય અને અિધકા4રતા િવભાગ

ઠરાવ 7માંકઃ SJED/GHS/e-file/17/2022/2232/K

સિચવાલય, ગાંધીનગર.

તા.          /૦૭/૨૦૨૪

વંચાણેવંચાણે લીધાઃલીધાઃ-

(૧)     એસ.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬ અ�વયે નામ.ગુજરાત હાઇકોટ:નો તા.૨૯/૦૭/૨૦૨૨નો ચુકાદો

(૨)     એલ.પી.એ. નં.૧૪૪/૨૦૨૩ અ�વયે નામ.ગુજરાત હાઇકોટ:નો તા.૦૮/૦૪/૨૦૨૪નો ચુકાદો

(૩)     િનયામક�ી, અનુસૂિચત !િત ક"યાણનો તા.૩૦/૦૪/૨૦૨૪નો પ) 7માંક: અ!ક/ગ/આ.શા./૨૦૨૪/૨૩૬૫

(૪)     િનયામક�ી, િવકસતી !િત ક"યાણનો તા.૨૬/૦૪/૨૦૨૪નો પ) 7માંક: િવ!ક/છતલ/કોટ: કેસ/૨૦૨૪-૨૫/૮૯

આમુખઆમુખ : 

            ગુજરાત રા?ય પછાતવગ: છા)ાલય કમ:ચારી મહામંડળ Aારા %ા�ટ ઇન એઈડ છા)ાલયના કમ:ચારીઓની ભરતી તથા
ફરD િવભાગના સમાજ સુરEા Fભાગ હેઠળ ફરજ બ!વતા કમ:ચારીઓ જવેી હોઇ સમાન કામ અને સમાન વેતનના આધારે
રનGગ પે-�કેલ અને પગાર આધા4રત ભHથાનો લાભ મળે તે માટે નામ. ગુજરાત હાઇકોટ:  સમE �પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬
દાખલ કરેલ. સદર બાબતે નામ.ગુજરાત હાઇકોટ: , અમદાવાદના વંચાણે લીધેલ 7માંક (૧) પરના તા.૨૯/૦૭/૨૦૨૨ના
જજમે�ટથી “Therefore, for the foregoing reasons, the petition succeeds and is accordingly allowed. The members of the
Petitioners-Union are entitled to get pay scale or at-least minimum pay scale equivalent to the similarly situated employees
of Ashrma Shalas or hostels getting 100% grant from the State Government.”તથા “The respondents are directed to fix the
same pay scale of similarly situated persons of Ashram Shalas and Hostels getting 100% grant-in-aid for the respective post
held by the employees of hostels getting 90% grant instead of fix pay. Respondent- State authorities are directed to release
adequate amount so as to meet with the responsibility of making such payment. Such exercise shall be completed within 12
weeks from the date of receipt of this order” મુજબનો ચુકાદો આપેલ. 

            સદર ચુકાદા સામે સરકાર�ી Aારા અપીલના ભાગIપે એલ.પી.એ. નં.૧૪૪/૨૦૨૩ દાખલ કરવામાં આવેલ હતી.
સદરહુ એલ.પી.એ. અ�વય ેવંચાણે લીધેલ 7માંક (૨) થી નામ.ગુજરાત હાઇકોટ:, અમદાવાદ Aારા તા.૦૮/૦૪/૨૦૨૪ના
જજમે�ટથી મુJયKવે નીચે મુજબનો ચુકાદો આપવામાં આવેલ.

(8.2) As far as Wardens are concerned, the members of the respondent-Union working on such posts shall be entitled to the
minimum of pay-scale of a Class-III post. 

(8.3) As it has been pointed out by the learned Additional Advocate General that there is no post with the designation of
Assistant Warden, the members of the respondent union working as Assistant Wardens be extended the benefit of the
minimum of a pay scale available to a category/class of post not being a Class-III or a Class-IV post but to the minimum of a
pay scale of an intermediary post. 

(8.4) The Cooks/Assistant Cooks and Watchmen who are members of the association shall be entitled to the minimum
current wages available to Cooks/Assistant Cooks and watchmen engaged by outsourcing by the State 

(8.6) Looking to the financial burden that will entail the exchequer in extending the benefits of minimum of pay-scale and/or
minimum wage, we need to fix an appropriate cut-off date for granting the benefits as aforesaid. We observe that the
judgment of the learned Single Judge is dated 29.7.2022. The cut-off date, reasonably, can be 01.08.2022, the date from
which the benefits of the minimum of pay scale or minimum wage, whichever applicable, can be granted to the members of
the respondent herein. 

(8.7) Accordingly, we direct the appellant State to extend the benefits of minimum of pay scales and/or minimum wages as
set out herein above to the members of the Union working in the respective cadres. Such benefits shall be available with
effect from 01.08.2022.
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(8.8) The State shall endeavor to extend these benefits together with arrears w.e.f. 01.08.2022 in actual terms within a
period of three months from the date of receipt of this order. 

(8.9) Learned counsel for the respondent Shri Shalin Mehta states that the Misc. Civil Applications filed for the prayers
herein above shall be treated to have been withdrawn. The parties respondent/applicant undertakes to withdraw the same
forthwith.

(8.11) It is also submitted by the original writ petitioners that by virtue of that date prescribed by the Hon’ble Court, 43
number of retired petitioners, details of which have been handed over to the counsel for the appellants would stand to
receive nothing. In that view of the matter, it would meet the ends of justice if such 43 petitioners alone who have been
adjudicating the issues since 2006 would be granted 2 years of arrears despite the fact of they having retired during the
pendency of the captioned appeal. It is clarified that other than the 43 retired petitioners, none else would be entitled to such
arrears. It is also clarified that this order shall apply only to those who have approached this court through the Union and
would not be applicable in the case of any other persons.

            નામ.ગુજરાત હાઇકોટ:ના ઉપરોMત ચુકાદાઓ અ�વયે િનયામક�ી(અ.!.ક.) Aારા વંચાણે લીધેલ 7માંક(૩) પરના
તા.૩૦/૦૪/૨૦૨૪ અને િનયામક�ી(િવ.!.ક.) Aારા વંચાણે લીધેલ 7માંક(૪) પરના તા.૨૬/૦૪/૨૦૨૪ના પ)ોથી સદરહુ
ચુકાદા અ�વયે આગળની કાય:વાહી અથN અ)ે દરખા�ત કરવામાં આવેલ હતી. નામ.ગુજરાત હાઇકોટ:  Aારા એલ.પી.એ.
નં.૧૪૪/૨૦૨૩ ઇન �પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬ માં કરવામાં આવેલ હુકમનો �વીકાર કરી, તે અ�વયે પીટીશનર�ીઓને
ચુકાદા મુજબ લાભ આપવા અંગેની બાબત સરકાર�ીની િવચારણા હેઠળ હતી. 

ઠરાવઠરાવ:

            કાળOપૂવ:કની િવચારણાને અંત,ે એલ.પી.એ. નં.૧૪૪/૨૦૨૩ ઇન �પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬ ના
પીટીશનર�ીઓને નીચેની શરતોને આધીન કોPકની કોલમ-૩ મુજબના પગાર દર િનયત કરવામાં આવે છે. 

7મ સંવગ: સુધારેલ પગાર દર
૧ ૨ ૩
૧ ગૃહપિત/ ગૃહમાતા I.૨૧,૭૦૦/-
૨ મદદનીશ ગૃહપિત/ ગૃહમાતા I. ૧૯,૯૦૦ /-

૩ રસોયા I.૧૮,૨૦૧/-
૪ મદદનીશ રસોયા I.૧૭,૭૯૦/-
૫ ચોકીદાર I.૧૪,૮૦૦/-

             એલ.પી.એ. નં.૧૪૪/૨૦૨૩ ઇન �પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬ના પીટીશનર�ીઓ પૈકી િનવૃS થયેલ મા) ૧૭
કમ:ચારીઓ પૈકી ઉMત કોPકના 7મ (૧) અને (૨)માં સમાિવP કમ:ચારીઓને તેઓના સંવગ:ની સામે કોલમ નં-૩માં દશા:વેલ
સુધારેલ પગાર દરો મુજબ ગણતરી કરી, તફાવતની રકમ ચુકવવાની રહેશે. ?યારે કોPકના 7મ (૧) અન ે (૨) િસવાયના
બાકીના િનવૃS કમ:ચારીઓને તેઓની વયિનવૃિSની તારીખ Tયાને લઇ, તેની અગાઉના બે વષ: દરિમયાન લાગુ પડતાં લઘુSમ
વેતનના દરો મુજબ ગણતરી કરી તફાવતની રકમ ચૂકવવાની રહેશે.

શરતોશરતો:

(૧) સદર પગાર દરોનું અમલીકરણ તા.૦૧/૦૮/૨૦૨૨ ની અસરથી કરવાનું રહેશે.

( ૨) િનયામક�ી(અ.!.ક.) અને િનયામક�ી(િવ.!.ક.) એ જIરી ગણતરી કરી પીટીશનર�ીઓને મળવાપા) એરીયસ:નું
ચુકવWં તાKકાિલક કરવાનું રહેશે.

(૩) સદર પગારદરોનો લાભ એલ.પી.એ. નં.૧૪૪/૨૦૨૩ ઇન �પે.સી.એ.નં.૨૬૯૩૮/૨૦૦૬ના પીટીશનરો પૂરતો િસિમત
રહેશે.

( ૪) િનયામક�ી(અ.!.ક.) અને િનયામક�ી(િવ.!.ક.) એ તેઓ હ�તકની �વૈિXછક સં�થા સંચાિલત %ા�ટ ઇન એઇડ
છા)ાલયના કમ:ચારીઓને ઉMત કોPકના કોલમ-૩ ના ૯૦% Fમાણે રકમની ચુકવણી કરવાની રહેશે અને બાકીના ૧૦%
રકમની ચુકવણી સંબંિધત �વૈિXછક સં�થાએ કરવાની રહેશે.

            આ અંગેનો ખચ: માંગણી 7માંક: ૯૫, મુJય સદર: ૨૨૨૫, પેટા મુJય સદર: ૦૧, ગૌણ સદર: ૨૭૭, પેટા સદર:
૧૨ SCW-07 હેઠળ ઉધારવાનું રહેશે.
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આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા 7માંકની ફાઇલ ઉપર નાણાં િવભાગની તા.૧૧/૦૭/૨૦૨૪ અને સરકાર�ીની
તા.૧૫/૦૭/૨૦૨૪ની નZધથી મળેલ અનુમિત અ�વયે બહાર પાડવામાં આવે છે.

                        ગુજરાતના રા?યપાલ�ીના હુકમથી અને તેઓના નામે,

 

( ધિમ:[ા વસાવા )

ઉપસિચવ

સામાિજક 3યાય અને અિધકારીતા િવભાગ

નકલનકલ રવાનાઃરવાનાઃ-

-  માન. મુJયમં)ી�ીના સિચવ�ી, �વિણ:મ સંકુલ-૧, ગાંધીનગર.

-  માન. મં)ી�ી(નાણાં)ના અંગત સિચવ�ી, �વિણ:મ સંકુલ-૧, ગાંધીનગર.

-  માન. મં)ી�ી(સા.3યા.)ના અંગત સિચવ�ી, �વિણ:મ સંકુલ-૧, ગાંધીનગર. 

-  માન.રા.ક.મં)ી�ી(સા.�યા.)ના અંગત સિચવ�ી, �વિણ:મ સંકુલ-૨, ગાંધીનગર.

-  મુJય સિચવ�ીના અિધક સિચવ�ી, \લોક નં.૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

-  અિધક મુJય સિચવ�ી(સા.�યા.)ના રહ�ય સિચવ�ી, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

-  અિધક મુJય સિચવ�ી(નાણાં િવભાગ)ના રહ�ય સિચવ�ી, નાણાં િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

-  અિધક મુJય સિચવ�ી(સામા�ય વહીવટ િવભાગ)ના રહ�ય સિચવ�ી, સામા�ય વહીવટ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

-  સંયુMત સિચવ�ી, િવકસતી !િત ક"યાણ, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

-  િનયામક�ી, અનુસૂિચત !િત ક]યાણ ખાતુ,ં ડો.Oવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.

-  િનયામક�ી, િવકસતી !િત ક]યાણ ખાતુ,ં ડો.Oવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.

-  સંબંિધત િજ^ા િતDરી અિધકારી�ીઓ(િનયામક�ી(અ.!.ક./િવ.!.ક.)મારફત)

-  સેMશન અિધકારી�ી, ક_`યુટર સેલ, સામાિજક �યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર તરફ ઠરાવ
િવભાગની વેબસાઇટ પર FિસTધ કરવા સાI.

-  િસલેકટ ફાઇલ-૨૦૨૪
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