
નવી બાબત ૨૦૨૫-૨૬

િવભાગ હેઠળ �દ�યાંગજન સશિ�તકરણ �ભાગ શ�

કરવા સ￹ચવાલય સંવગ#ની સેકશન અિધકારી ૦૧

જ'યા અને નાયબ સેકશન અિધકારીની ૦૧ જ'યાનું

નવું મહેકમ ઉભું કરવા બાબત.  

ગુજરાત સરકાર

સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ,

ઠરાવ -માંક: SJED/BUG/e-file/17/2024/2269/E

સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

તા.      /૦૪/૨૦૨૫

આમુખ:-

                સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ હેઠળ �દ�યાંગજન સશિ�તકરણ નામનો નવો �ભાગ શ� કરવા ૦૧ સેકશન

અિધકારી અને ૦૧ નાયબ સેકશન અિધકારીની જ'યાનું નવું મહેકમ ઉભું કરવા અંગે સને ૨૦૨૫-૨૬ના અંદાજપ3માં �.૦.૧૫

કરોડની બજટે 6ગવાઈની નવી બાબતને વહીવટી મંજૂરી આપવા અંગેની બાબત સરકાર9ીની િવચારણા હેઠળ હતી.   

ઠરાવ:

            સરકાર9ીની પુ:ત િવચારણાને અંતે, સામાિજક ,યાય અને અિધકા�રતા િવભાગ હેઠળ �દ�યાંગજન સશિ�તકરણ નામનો

નવો �ભાગ શ� કરવા ૦૧ સેકશન અિધકારી (પગાર ધોરણ- લેવલ-૮ �।. ૪૪,૯૦૦-૧,૪૨,૪૦૦) અને ૦૧ નાયબ સેકશન

અિધકારી (પગાર ધોરણ- લેવલ-૭ �।. ૩૯,૯૦૦-૧,૨૬,૬૦૦)ની જ'યાનું નવુ મહેકમ ઉભુ કરવા �.૦.૧૫ કરોડની વષ#

૨૦૨૫-૨૬ની નવી બાબતને નીચે મુજબની શરતોને આધીન વહીવટી મંજૂરી આપવામાં આવે છે.

શરતો: 

(૧)          આ જ'યાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર9ીના જ ેતે જ'યાના �વત#માન ભરતી િનયમો અને િનયત ભરતી પBધ￵તને અનુસરીને
કરવાની રહેશે. 

(૨)      સીધી ભરતીના ફાળાની જ'યાઓ વહીવટી મંજૂરી મEેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સા.વ.િવ/નાણા િવભાગ
મારફત Gથાયી સ￵મ￵તની મંજૂરી મેળવી ભરતી �િ-યા હાથ ધરવાની રહેશે. 

(૩)       આ જ'યાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે સામા,ય વહીવટ િવભાગે 6વાનું રહેશે. આ
જ'યાઓ ભરતી વખતે બેકલોગની જ'યા હોય તો તેને અHીમતા આપવાની રહેશે.

(૪)         આ જ'યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ#ક પસંદગી �િ-યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે. 

(૫)       કોIJયુટરની Kણકારી માટે �વત#માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કોIJયુટર કૌશMયની પરીNા પાસ
કરેલ/લાયકાત ધરાવતા હોવા 6ઈએ

(૬)       રાPય સરકાર Qારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરીNાઓ િનયત તકમાં પાસ કરવાની રહેશે.

(૭)       આ નવી મંજૂર કરેલ જ'યાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ#ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. Rયારબાદ
જ'યાઓ વખતોવખત ચાલુ રાખવાની થાય તો જ'યાઓ લંબાવવાની દરખાGત મુSત પૂરી થતા પહેલાંના એક માસ અગાઉ નાણાકીય
સલાહકાર9ીને રજૂ કરી જ'યા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે.
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(૮)       સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ'યાઓની સેવાઓ કરાર આધા�રત/આઉટસોસ#થી લેવાની જ��રયાતના
સં6ગોમાં અમૂક નાણા િવભાગ (કરકસર �ભાગ)ની પૂવ# મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે. 

(૯)       અંદાજ સ￵મ￵તની ભલામણ અનુસાર રાPય િવધાનમંડળ Qારા કોઇ નવી સેવા અથવા સેવાના નવા સાધન માટે
અંદાજપ3માં માંગણી મંજૂર કરવામાં આવી હોય અને એ બાબતે બે વષ# સુધી કોઇ ખચ# કરવામાં આ�યુ ન હોય, તો પછી
િવધાનમંડળની મંજૂરી રદ થઇ ગયેલ સમજવી. Rયારબાદ 6 તે બાબત પર ખચ# કરવાનું આવWયક બને તો નવેસરથી િવધાનમંડળની
મંજૂરી મેળવવાની રહેશે. 

(૧૦)     આ મંજૂરી અ,વયે કરવાનો થતો ખચ# નાણાકીય વષ# ૨૦૨૫-૨૬ની અંદાજપ3ીય 6ગવાઇને આધીન અને નાણા િવભાગ
Qારા વખતોવખત ફાળવવામાં આવતી Hાંટની મયા#દામાં કરવાનો રહેશે. 

(૧૧)     �Gતુત બાબતે  �વત#માન િનયમોને આધીન આગામી નાણાકીય વષ#માં પયા#X અંદાજપ3ીય 6ગવાઇ કરવાની રહેશે. 

(૧૨)     આ અંગેનું ખચ# રાજય સરકારના Gથાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પ�રપ3ો અને િનયમોની 6ગવાઈઓ મુજબ
િનયત પBધ￵તથી કરવાનું રહેશે.

(૧૩)     આ મંજૂરી અ,વયે ફાળવેલ Hાંટનો અ,ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહY. બચત રહેતી રકમ વષ# આખરે સર,ડર કરવાની
રહેશે.

(૧૪)     આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ# અંગે નાણાકીય ઔ￹ચRયના ￹સBધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

(૧૫)     સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનય￵મત િનમણૂક મEા બાદ નાણા િવભાગના તા.૧૮/૩/ર૦૦પ ના ઠરાવ
-માંકઃનપન/ર૦૦૩/\ઓઆઈ/ ૧૦(પા.ફા.) ની 6ગવાઈ �માણે રાજય સરકાર Qારા તા.૧/૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં આવેલ
નવી વ]ધત પે,શન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે.

(૧૬)     નાયબ સેકશન અિધકારીની વગ#-૩ની જ'યા ભરતી િનયમોની 6ગવાઈ મુજબ 6 બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે �માણે
અને 6 સીધી ભરતીના ફાળે આવતી હોય તો નાણા િવભાગના તા.૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની ની￵ત અને
નાણા િવભાગના તા.૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને તેમાં વખતોવખત થયેલ
સુધારાઓની 6ગવાઈઓ �માણે ભરવાની રહેશે.

(૧૭)     રાજય સરકાર Qારા વખતોવખત િનયત કાય#ભારણનો ચૂGતપણે અમલ કરવાનો રહેશે.     

            ઉકત નવી બાબત અંગે થનાર ખચ# નીચે મુજબના બજટે સદર હેઠળ ઉધારવાનો રહેશે.

૧ માંગણી નંબર ૯૧
૨ મુ:ય સદર ૨૨૫૧ – સ￹ચવાલય સામાિજક સેવાઓ.
૪ પેટા મુ:ય સદર ૦૦ 
૫ ગૌણ સદર ૦૯૦ – સ￹ચવાલય 
૬ પેટા સદર ૦૧ સામાિજક ,યાય અને અિધકા�રતા િવભાગ 

            આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા -માંકની ફાઈલ ઉપર નાણા િવભાગની ન^ધથી મળેલ મંજૂરી અ,વયે બહાર પાડવામાં

આવે છે. 

ગુજરાતના રાPયપાલ9ીના હુકમથી અને તેમના નામે,

 

(ધ￳મ`ા વસાવા)

ઉપ સ￹ચવ

સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ
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�￵ત,

માન. મં3ી9ી (સા.,યા)ના અંગત સ￹ચવ9ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

માન. રા.ક.મં3ી9ી (સા.,યા)ના અંગત સ￹ચવ9ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

અH સ￹ચવ9ી (સા.,યા)ના રહGય સ￹ચવ9ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

સવa સંયુકત સ￹ચવ9ી/નાયબ સ￹ચવ9ી, સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

સવa ઉપ સ￹ચવ9ી, સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

એકાઉ,ટ,ટ જનરલ, અમદાવાદ/રાજકોટ.

પગાર અને �હસાબી અિધકારી9ી, ગાંધીનગર/અમદાવાદ. 

િનવાસી ઓડીટ અિધકારી9ી, ગાંધીનગર. 

નાણા સલાહકાર9ી (સા.,યા.), નાણા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

સેકશન અિધકારી, ખ.૧ શાખા, સામા,ય વહીવટ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

સવa સેકશન અિધકારી, સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

સે�શન અિધકારી9ી, કોIJયુટર સેલ, સા.,યા. અને અિધ. િવભાગ, ગાંધીનગર તરફ - િવભાગની વેબસાઈટમાં ઇ-શાખાના

ઠરાવોની યાદીમાં સામેલ કરવાની િવનંતી સાથે.

રોકડ શાખા, સામાિજક ,યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

શાખા પસંદગી ફાઇલ-૨૦૨૫
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