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િનયામક̒ી, િવકસિત Ĥિત કƣયાણ 

હ°ઠળના સીનીયર ƈલાક½ (વગ½-૩) સવંગ½ની 
બઢતી અને સીધી ભરતીની જƊયાઓ  
િનયત કરવા બાબત. 
 

Ȥજુરાત સરકાર 

સામા�જક ƛયાય અને અિધકાર�તા િવભાગ 
˲માકં: SJED/EOD/e-file/17/2023/1918/A Section 

સ�ચવાલય, ગાધંીનગર. 

                                      તા.૦૬/૦૮/૨૦૨૪ 
 
વચંાણે લીધા: 

૧. સામાĥક ƛયાય અને અિધકાર�તા િવભાગનો તા.૦૩/૦૫/૨૦૨૪નો સમાનાકં� ઠરાવ 

૨.  સામાƛય વહ�વટ િવભાગના તા.૦૨/૦૭/૨૦૨૪ના Ĥહ°રનામા ˲માકં: GS/11/2024/    

CRR/11/2015/36560/G5  

૩.    સામાƛય વહ�વટ િવભાગનો તા.૦૯૦૭૨૦૨૪ના ઠરાવ ˲માકંઃ 

સીઆરઆર/૧૧/૨૦૨૫/૩૬૫૬૦/ ગ.૫ 

૪. િનયામક̒ી, િવકસતી Ĥિત કƣયાણનો તા:૨૨/૦૭/૨૦૨૪નો 

પ́ાકં:DDCW/0053/07/2024 

 
આȺખુ: 

 િવભાગના વચંાણે લીધેલ ˲મ (૧) પરના ઠરાવથી િનયામક̒ી, િવકસિત Ĥિત કƣયાણ 

હ°ઠળના  સીનીયર ƈલાક½ (વગ½-૩) સવંગ½ની જƊયાઓȵુ ંસƉંયાબળ (Cadre Strength) ૭૬ િનયત 

કરવામા ંઆવેલ છે. Ȑમા ંબઢતી : સીધી ભરતીનો ર°િશયો ૧:૧ િનયત થયેલ હોઇ, તદઅȵસુાર 

બઢતીના ફાળે ૩૮ અને સીધી ભરતીના ફાળે ૩૮ જƊયાઓ ફાળવવામા ંઆવેલ.  

 સામાƛય વહ�વટ િવભાગના વચંાણે લીધેલ ˲મ (૨) પરના Ĥહ°રનામાથી આ સવંગ½ના 
ભરતી િનયમોમા ંɅધુારો કર� બઢતી : સીધી ભરતીનો ર°િશયો ૨:૧ િનયત કરવામા ંઆવેલ છે 
તથા સામાƛય વહ�વટ િવભાગના વચંાણે લીધેલ ˲મ (૩) પરના Ʌધુારા ઠરાવથી આ સવંગ½ની 
મȩૂંર જƊયાઓ પર બઢતી તથા સીધી ભરતીથી ૨:૧ ના ર°િશયોની જોગવાઇ Ⱥજુબ િનમȰ ૂકંો 
કરવાȵુ ંઠરાવેલ છે. Ȑને આધાર° આ સવંગ½ના Ʌધુાર°લ ર°િશયો Ⱥજુબ બઢતી અને સીધી ભરતીની 
જƊયાઓ િનયત કર� આપવા િનયામક̒ી, િવકસતી Ĥિત કƣયાણના વચંાણે લીધેલ ˲મ (૩) થી 
અ́ે દરખાƨત કરવામા ંઆવેલ, Ȑ બાબત સરકાર̒ીની િવચારણા હ°ઠળ હતી.   
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Ʌધુારા ઠરાવ: 

  િનયામક̒ી, િવકસતી Ĥિત કƣયાણ હ°ઠળના સીનીયર ƈલાક½ (વગ½-૩) સવંગ½ના ભરતી 

િનયમોમા ંɅધુારો કર� બઢતી તથા સીધી ભરતીનો ર°િશયો ૨:૧ કરવામા ંઆવેલ હોવાથી, આ 

સવંગ½ના મȩૂંર ૭૬ સƉંયાબળ (Cadre Strength) પૈક� બઢતીના ફાળે ૫૧ જƊયા અને સીધી ભરતીના 

ફાળે ૨૫ જƊયાઓ  આથી ફાળવવામા ંઆવે છે.   

 િવભાગના વચંાણે લીધેલ ˲ મ (૧) પરના ઠરાવની જોગવાઇ તેટલા Ӕશે Ʌધુાર°લ ગણવાની 

રહ°શે.  

આ Ʌધુારા ઠરાવ આ િવભાગની સરખા ˲માકંની ફાઈલ ઉપર સëમ કëાએ 

તા.૦૫/૦૮/૨૦૨૪ની નҭધથી મળેલ મȩૂંર� અƛવયે બહાર પાડવામા ંઆવે છે. 

Ȥજુરાતના રાԌયપાલ̒ીના Ɇુકમથી અને તેમના નામે, 

 
 

      
      (કƣપના રાણા) 

ઉપ સ�ચવ 

સામા�જક ƛયાય અને અિધકાર�તા િવભાગ 
 

નકલ રવાના:-  
 માન. મં́ ી̒ી (સામાĥક ƛયાય અને અિધકાર�તા) ના Ӕગત સ�ચવ̒ી, ƨવ�ણ�મ સȢુંલ -૧, 

સ�ચવાલય, ગાધંીનગર  

 માન. રા. ક. મં́ ી̒ી (સામાĥક ƛયાય અને અિધકાર�તા) ના Ӕગત સ�ચવ̒ી, ƨવ�ણ�મ સȢુંલ 

- ૨, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર  

 િનયામક̒ી, િવકસતી Ĥિત કƣયાણ, ƞલોક ન.ં ૪/૩ ડૉ. ĥવરાજ મહ°તા ભવન, ગાધંીનગર  

 એકાઉƛટ જનરલ̒ી, અમદાવાદ / રાજકોટ  

 પગાર અને �હસાબી અિધકાર�, ગાધંીનગર (મારફત િનયામક̒ી, િવકસતી Ĥિત કƣયાણ)  

 સેƈશન અિધકાર�, ગ-૫ શાખા, સામાƛય વહ�વટ િવભાગ, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર  

 સેƈશન અિધકાર�, કોƠƜȻટુર સેલ, સામાĥક ƛયાય અને અિધકા�રતા િવભાગ, સ�ચવાલય, 

ગાધંીનગર તરફ સદર ઠરાવ િવભાગની વેબ સાઇટ પર અપલોડ કરવા સાĮં... 

 શાખા િસલેƈટ ફાઇલ ૨૦૨૪  
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