
િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણ હ�તકની ગુજરાત સમરસ
છા�ાલય સોસાયટી, ગાંધીનગરની કચેરી માટે એકાઉ#ટ#ટ
 (કેડરપો�ટ), વગ'-૩ ની ૧ જ*યા અને આઇ.ટી.
ક#સલટ#ટ (આઉટસોસ')ની ૧ જ*યા ઉભી કરવા બાબત.
નવી બાબત : વષ'-૨૦૨૬-૨૭
રકમ:- 5.૦.૦૬ કરોડ

ગુજરાત સરકાર
સામાિજક #યાય અને અિધકારીતા િવભાગ

ઠરાવ 7માંક : SJED/EOD/e-file/17/2025/2683/J
સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
તારીખ : ઈ-સાઈન મુજબ

વંચાણમાં લીધા:-
(૧) િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણનો પ� 7માંક : અ�ક/મકમ/ક/નબા/૧૦૧૨/૨૦૨૫/ક, તા.૧૯/૧૧/૨૦૨૫.

(૨) િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણનો પ� 7માંક : અ�ક/મકમ/૨/૨૪૮/૨૦૨૬/ક, તા.૦૫/૦૩/૨૦૨૬.

આમુખ:-                                                                                       

       િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણ હ�તકની ગુજરાત સમરસ છા�ાલય સોસાયટી , ગાંધીનગરની કચેરી માટે સમાજ
ક�યાણ અિધકારી વગ'-૨ ની ૧ જ*યા, એકાઉ#ટ#ટ(કેડર પો�ટ), વગ'-૩ ની ૧ જ*યા અને આઇ.ટી. ક#સલટ#ટ
(આઉટસોસ')ની ૧ જ*યા ઉભી કરવા બાબત અંગેની િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણની કચેરીએ વંચાણે લીધા 7મ-(૧)
પરના તેઓના તા.૧૯/૧૧/૨૦૨૫ના પ�થી 5.૦.૦૯ કરોડની નવી બાબતની દરખા�ત કરવામાં આવેલ હતી. જનેો નાણા
િવભાગ Aારા આંિશક ફેરફાર સહ વષ':૨૦૨૬-૨૭ના અંદાજપ�માં સમાવેશ કરવામાં આવેલ છે.       

       િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણ Aારા વંચાણે લીધેલ 7મ-(૨) પરના તા.૦૫/૦૩/૨૦૨૬ના પ�થી ઉDત મંજૂર
થયેલ તેઓના હ�તકની ગુજરાત સમરસ છા�ાલય સોસાયટી, ગાંધીનગરની કચેરી માટે એકાઉ#ટ#ટ (કેડર પો�ટ) , વગ'-૩ ની
૧ જ*યા અને આઇ.ટી. ક#સલટ#ટ (આઉટસોસ') ની ૧ જ*યા ઉભી કરવા અંગેની 5.૦.૦૬ કરોડની નવી બાબતને વહીવટી
મંજૂરી આપવા દરખા�ત અ�ે મોકલી આપેલ. જનેે વહીવટી મંજૂરી આપવા અંગેની બાબત સરકાર�ીની િવચારણા હેઠળ હતી.

ઠરાવ:-

    કાળFપૂવ'ક િવચારણાને અંતે, િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણ હ�તકની ગુજરાત સમરસ છા�ાલય
સોસાયટી, ગાંધીનગરની કચેરી માટે એકાઉન્ટન્ટ (કૅડર પો�ટ) , વગ'-૩ ની ૧ જ*યા અને આઇ.ટી. ક#સલ્ટન્ટ (આઉIસોસ')
ની ૦૧ જ*યા ઉભી કરવા બાબત અંગેની 5.૦.૦૬ કરોડની નવી બાબતને નીચે મુજબની શરતોને આધીન આથી વહીવટી
મંજૂરી આપવામાં આવે છે.          

અ. નવી જ*યા ઉભી કરવા માટેની શરતો:- 

૧. આ જગ્યાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર�ીના જ ે તે જગ્યાના Jવત'માન ભરતી િનયમો અને િનયત ભરતી પKધ￵તને
અનુસરીને કરવાની રહેશે.

૨. સીધી ભરતીના ફાળાની જ*યાઓ વહીવટી મંજૂરી મLેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સા.વ.િવ./નાણા િવભાગ
મારફત �થાયી સ￵મ￵તની મંજૂરી મેળવી ભરતી Jિ7યા હાથ ધરવાની રહેશે.

૩. આ જગ્યાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે િનયામક�ી , અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણની કચેરીએ
Mવાનું રહેશે. આ જગ્યાઓ ભરતી વખતે બેકલોગની જગ્યા હોય તો તેને અNતા આપવાની રહેશે.

૪. આ જ*યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ'ક પસંદગી Jિ7યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે.

૫. કોOપ્યુટરની �ણકારી માટે Jવત'માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કોOપ્યુટર કૌશલ્યની પરીQા પાસ
કરેલ/લાયકાત ધરાવતા હોવા Mઈએ.

૬. રાRય સરકાર Aારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરીQાઓ િનયત તકમાં પાસ કરવાની રહેશે.

બ. પગાર અને નવી વધSત પેન્શન યોજના :

૧. જ ે તે જગ્યાઓના પગાર-ધોરણો આર.ઓ.પી.-ર૦૧૬ Jમાણે છે કે કેમ તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી
િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણની રહેશે.

૨. વગ'-૩ ની જગ્યાઓ ભરતી િનયમોની Mગવાઈ મુજબ M બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે Jમાણે અને M સીધી
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ભરતીના ફાળે આવતી હોય તો નાણાં િવભાગના તા.૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની ની￵ત અને નાણા
િવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને તેમાં વખતોવખત થયેલ
સુધારાઓની Mગવાઈઓ Jમાણે ભરવાની રહેશે.

૩. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનય￵મત િનમણૂક મLા બાદ નાણાંિવભાગના તા.૧૮/૩/ર૦૦પ ના ઠરાવ
7માંકઃ નપન/ર૦૦૩/Fઓઆઈ/૧૦ (પા.ફા.) ની Mગવાઈ Jમાણે રાજય સરકાર Aારા તા.૦૧/૦૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં
આવેલ નવી વધSત પેન્શન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે.

ક. જ*યાઓની મુદત અને સેવાઓ અંગે 

૧. આ નવી મંજૂર કરેલ જગ્યાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ'ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. ત્યારબાદ
જગ્યાઓ વખતોવખત ચાલુ રાખવાની થાય તો િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણએ જગ્યાઓ લંબાવવાની દરખાસ્ત
મુVત પૂરી થતા પહેલાંના ૨ (બ)ે માસ અગાઉ નાણાકીય સલાહકાર�ીને રજૂ કરી જગ્યા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી
મેળવી લેવાની રહેશે.

૨. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ*યાઓની સેવાઓ કરાર આધાXરત/આઉટ સોસ'થી લેવાની
જ5Xરયાતના સંMગોમાં અચૂક નાણા િવભાગ (કરકસર Jભાગ)ની પૂવ' મંજુરી મેળવી લેવાની રહેશે.

ડ. નાણાિકય ઔ￹ચZય :

૧. આ મંજૂરી અન્વયે કરવાનો થતો ખચ' જ ેતે વષ'ની અંદાજપ�ીય Mગવાઈને આધીન અને નાણાં િવભાગ Aારા વખતોવખત
ફાળવવામાં આવતી Nાંટની મયા'દામાં કરવાનો રહેશે.

૨. Jસ્તુત કામ માટે Jવત'માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ'માં પયા'પ્ત અંદાજપ�ીય Mગવાઈ
કરાવી લેવાની રહેશે.

૩. આ અંગેનું ખચ' રાજય સરકારના સ્થાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પXરપ�ો અને િનયમોની Mગવાઈઓ
મુજબ િનયત પKધ￵તથી કરવાનું રહેશે.

૪. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ' અંગે નાણાકીય ઔ￹ચત્યના ￹સKધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

૫. આ મંજૂરી અન્વયે ફાળવેલ Nાંટનો અન્ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ[. બચત રહેતી રકમ વષ' આખરે સરન્ડર
કરવાની રહેશે.

૬. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂસ્તપણે પાલન કરવાનું રહેશે.

૭. સદર વહીવટી મંજુરી અ#વયે સતત બે વષ' સુધી ખચ' ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.  

ઇ. આઉટસોસ'થી સેવાઓ લેવા અંગેની શરતો:-

૧. આઉટસોસ'થી સેવા વહીવટી મંજુરી મુજબના સમયગાળા પુરતી જ મેળવવાની રહેશે. તેનાથી વધુ સમય માટે આ સેવા પૂવ'
મંજુરી ￹સવાય મંજુરીની અપેQાએ કે પ\ાતવતS અસરથી મંજુરી મેળવવાની અપેQાએ કોઇપણ સંMગોમાં ચાલુ રાખી શકાશે
નહી.

૨. આઇ.ટી. ક#સલટ#ટની સેવાઓ માટે GIL Aારા સૂ￹ચત મા￹સક મહેનતાણા Kયાને લેવાના રહેશે. 

૩. આઉટસોસ'થી સેવા લેવા અંગે મંજુરી મLા બાદ GEM Portal પર મા#ય આઉટસોસ]ગ એજ#સી મારફત લેવા અંગેની
િનયત કાય'વાહી હાથ ધરવાની રહેશે.

૪. આઉટસોસ'ની સેવાઓ મા#ય એજ#સી મારફત ૧૧ માસ માટે લેવાની રહેશે. સેવાઓની મુદત પૂણ' થયેથી તાZકાિલક
અસરથી સેવાઓ સમા^ કરવાની રહેશે. Zયારબાદ જ5ર જણાયે નાણા િવભાગની પૂવ' મંજુરી મેળ_યા બાદ િનયત કાય'
પ`￵તને અનુસરીને નવેસરથી સેવાઓ મેળવવા અંગેની કાય'વાહી હાથ ધરવાની રહેશે.

૫. િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણએ ડa ાઈવર અને વગ'-૪ ની સેવાઓ સામાન્ય વહીવટ િવભાગના
તા.૦૧/૦૪/ર૦૧૦ના ઠરાવની Mગવાઈ મુજબ મંજૂર થયેલ બજટે Mગવાઈની મયા'દામાં આઉટસોસ]ગથી કરાવવાની રહેશે.

૬. િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણએ રાRય સરકારની Jવત'માન આઉIસોસ'ની ની￵તનું ચુ�તપણે પાલન કરવાનું
રહેશે. લઘુcમ વેતન ધારા, ઇપીએફ, ટીડીએસ, સવSસ ટેQ, GST, સdવસ ચાજ' અ#ય ચુકવણા અને કપાત સXહત લાગુ પડતા
અિધિનયમો/કાયદાઓની Mગવાઇ મુજબ કાય'વાહી હાથ ધરી સેવાઓ મેળવવાની રહેશે. વેતન અને સેવાઓ અંગે કોઇ
કાયદાકીય Je ઉપિ�થત ન થાય તે Mવાની જવાબદારી િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણની રહેશે.
િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણએ આ અંગે એજ#સી ઉપર યો*ય મોનીટXરંગ _યવ�થા ગોઠવવાની રહેશે. તેમજ
એજ#સી આ બાબતે Q￵ત કરે તો તેના પર યો*ય પગલા લેવાની જવાબદારી િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણની રહેશે. 

૭. મા#ય આઉટસોસ' એજ#સી Aારા આઉટસોસ' મેનપાવરને િનયત મહેનતાfં સમયસર ચુકવવામાં આવે તે અંગે

File No: SJED/EOD/e-file/17/2025/2683/J Section
Approved By: Deputy Secretary,J Section,SJED

2/3



િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણએ યો*ય મોનીટર[ગ _યવ�થા ગોઠવવાની રહેશે. તેમજ એજ#સી આ બાબતે Q￵ત કરે
તો તેના પર યો*ય પગલાં લેવાની જવાબદારી િનયામક�ી, અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણની રહેશે.

૮. મહેનતાણાના દરો નાણાિવભાગની પૂવ' મંજુરી મેળવીને િનયત કરવાના રહેશે. તેમજ નાણા િવભાગની પૂવ' મંજુરી ￹સવાય
મહgનતાણાના દરોમાં કોઇ વધારો કરવાનો રહેશે નહી. 

૯. આઉટસોસ'થી સેવા મેળવવાની હોય તો તેના માટે િનય￵મત જ*યા અંગેની કોઈ શરતો લાગુ પડશે નXહ.

૧૦. આઉટસોસ' M કોઈ કે#h સહાિયત યોજના હેઠળ લેવાની થતી હોય તો તે અંગેનો ખચ' જ ેતે યોજના હેઠળ મેળવીને જ
કરવાનો રહેશે. રાRય સરકારના ફંડમાંથી ખચ' ઉધારવાનો રહેશે નXહ.

૧૧. આ મંજૂરી અન્વયે કરવાનો થતો ખચ' જ ે તે વષ'ની અંદાજપ�ીય Mગવાઈને આધીન અને નાણાં િવભાગ Aારા
વખતોવખત ફાળવવામાં આવતી Nાંટની મયા'દામાં કરવાનો રહેશે.

૧૨. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ' અંગે નાણાકીય ઔ￹ચત્યના ￹સKધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

૧૩. આ મંજૂરી અન્વયે ફાળવેલ Nાંટનો અન્ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ[. બચત રહેતી રકમ વષ' આખરે સરન્ડર
કરવાની રહેશે.

૧૪. સદર વહીવટી મંજુરી અ#વયે સતત બે વષ' સુધી ખચ' ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.

૧૫. આ સેવાઓ વખતો-વખત મેળવવાની થાય તો સેવાની મુદત લંબાવવાની દરખા�ત મુદત પુરી થવાના ૨ (બે) માસ
અગાઉ નાણા િવભાગને રજૂ કરી વધુ ૧૧ માસ માટે સેવા મેળવવાની મંજુરી મેળવી લેવાની રહેશે.

      ઉકત નવી બાબત અંગે થનાર ખચ' નીચે મુજબના બજટે સદર હેઠળ ઉધારવાનો રહેશે.  

૧ સેકટર (ખ) સામાFક સેવાઓ.
૨ સબ સેDટર અનુસૂ￹ચત �￵તઓ, અનુસૂ￹ચત આXદ�￵તઓ અને અ#ય પછાતવગiનુ ંક�યાણ.
૩ મુjય સદર ૨૨૨૫-અનુસૂ￹ચત �￵તઓ, અનુસૂ￹ચત આXદ�￵તઓ અને અ#ય પછાતવગiનું ક�યાણ.
૪ પેટા મુjય સદર ૦૧ – અનુસૂ￹ચત �￵તઓનું ક�યાણ
૫ ગૌણ સદર ૨૭૭ િશQણ
૬ પેટા સદર ૧૭- SCW-8 સરકારી છા�ાલયો/મામાસાહેબ ફડકે આદશ' િનવાસી શાળાઓ

   આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા 7માંકની ફાઈલ ઉપર અN સ￹ચવ�ી(સા.#યા.) ની તા.૨૫/૦૩/૨૦૨૬ તથા સ￹ચવ�ી
(ખચ', ના.િવ.)ની તા.૦૮/૦૪/૨૦૨૬ની નkધથી મળેલ મંજૂરી અ#વયે બહાર પાડવામાં આવે છે.

           ગુજરાતના રાRયપાલ�ીના હુકમથી અને તેમના નામે ,  
e-Sd/-

(કૌશલ લાંઘણોદા)
સેDશન અિધકારી

સામાિજક #યાય અને અિધકારીતા િવભાગ
ગુજરાત સરકાર

J￵ત,
•       માન. મં�ી�ી (સા.#યા)ના અંગત સ￹ચવ�ી , સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
•       માન. રા. ક. મં�ી�ી (સા.#યા)ના અંગત સ￹ચવ�ી , સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
•       અિધક મુjય સ￹ચવ�ી (સા.વ.િવ.)ના રહ�ય સ￹ચવ�ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
•       સ￹ચવ�ી (સા.#યા)ના રહ�ય સ￹ચવ�ી , સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
•      અિધક મુjય સ￹ચવ�ી (નાણા િવભાગ)ના રહ�ય સ￹ચવ�ી , સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
•      િનયામક�ી , અનુસૂ￹ચત �￵ત ક�યાણ, ડૉ. Fવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.
•      એકાઉ#ટ#ટ જનરલ , અમદાવાદ/રાજકોટ.
•      પગાર અને Xહસાબી અિધકારી�ી , ગાંધીનગર/અમદાવાદ. 
•      નાણા સલાહકાર�ી (સા.#યા.) , નાણા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
•      બજટે શાખા , સામાિજક #યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 
•    સેDશન અિધકારી�ી , કોOmયુટર સેલ, સા.#યા. અને અિધ. િવભાગ, ગાંધીનગર તરફ - િવભાગની વેબસાઈટમાં જ-શાખાના
ઠરાવોની યાદીમાં સામેલ કરવાની િવનંતી સાથે.

શાખા પસંદગી ફાઇલ-૨૦૨૬
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