
નવી બાબત વષ� ૨૦૨૬-૨૭

નવર�ચત ૧૭ તા�કુામા ં આઉટસોસ�થી સમાજ �રુ�ા સહાયકની જ!યા
મ"ૂંર કરવા બાબતની $.૦.૨૮ કરોડની નવી બાબત.     

(જુરાત સરકાર
સામા)જક *યાય અને અિધકાર/તા િવભાગ

ઠરાવ 3માકં:SJED/NIR/e-file/17/2025/2718/CHH
સ�ચવાલય, ગાધંીનગર.
તા.e-sign 5જુબ

વચંાણે લીધા:
(૧)  િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ાનો તા.૦૭/૦૩/૨૦૨૬નો પ: 3માકં:-DSD/NIT/e-file/226/2025/0860/Planning Branch.
(૨) નાણા િવભાગનો તા.૨૫/૦૨/૨૦૨૬નો પ: 3માકં: FD/EXP/e-file/4/2026/0429/Z1(Economy)

<=તાવના:

       વચંાણે લીધેલ 3માકં:(૧) પરના પ:થી નાણાક/ય વષ� ૨૦૨૬-૨૭મા ંનવર�ચત ૧૭ તા�કુામા ં (ગોધરા, કોઠંબા, ચીકદા, નાનાપ?ઢા, રાહ,
ધરણીધર, ઓગડ, હડાદ, ગોિવદ (Bુુ, લCમડC, �ખુસર, કદવાલ, ફાગવેલ, શામળાH, સાઠંબા, ઉકાઈ, અરJઠ અને K�બકા) આઉટસોસ�થી સમાજ �રુ�ા
સહાયકની જ!યા મ"ૂંર કરવા માટJ $.૦.૨૮ કરોડની નવી બાબતને વહ/વટ/ મ"ૂંર/ આપવા દરખા=ત કરવામા ંઆવેલ છે. M બાબત સરકાર7ીની સN3ય
િવચારણા હJઠળ હતી.    

ઠરાવ:

     કાળHOવૂ�કની િવચારણાને Kતે નવર�ચત ૧૭ તા�કુામા ં(ગોધરા, કોઠંબા, ચીકદા, નાનાપ?ઢા, રાહ, ધરણીધર, ઓગડ, હડાદ, ગોિવદ (Bુુ, લCમડC,
�ખુસર, કદવાલ, ફાગવેલ, શામળાH, સાઠંબા, ઉકાઈ, અરJઠ અને K�બકા) આઉટસોસ�થી સમાજ �રુ�ા સહાયકની જ!યા મ"ૂંર કરવા માટJ $.૦.૨૮
કરોડની નવી બાબતને િનNદPQટ શરતોને આધીન આથી વહ/વટ/ મ"ૂંર/ આપવામા ંઆવે છે.

3મ જ!યાRુ ંનામ જ!યાની સSંયા એક જ!યાનો માિસક પગાર

(અ*ય ચા)Uસ િસવાય)
૧ સમાજ �રુ�ા સહાયક ૧૭ $.૧૫,૦૦૦/-

Vુલ ૧૭

             

શરતો:-

1. સમાજ �રુ�ા સહાયકને માિસક $.૧૫૦૦૦/- (અ*ય ચાજWસ િસવાય) લેખે મહJનતાણા Xકુવવાના રહJશે.
લYZુમ વેતનધારા અિધિનયમ, ૧૯૪૮ અ*વયે 7મ અને રોજગાર િવભાગના તા. ૨૭/૦૩/૨૦૨૩ના ]હJરનામા તથા તેને આRષુા�ંગક બહાર
પાડવામા ંઆવેલ ઠરાવો/પNરપ:ો ^યાને લઇ બહાર પાડવામા ંઆવેલ લYZુમ વેતનથી ઓછા ન હોય તેટલા  મહJનતાણા આઉટસોસ`ગ
=ટાફને Xકૂવવાના રહJશે.
િવભાગે જ$ર જણાયે આઉટસોસ�થી સેવાઓ મેળવતા મેનપાવરના માિસક મહJનતાણાની ગણતર/ માટJ 7મ આaકુતની
કચેર/ના તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૩ના પNરપ:મા ં દશા�વેલ િવગતવાર ગણતર/ પ:કનો આધાર લેવાનો રહJશે. વbમુા,ં લYZુમ વેતનધારા
અિધિનયમ, ૧૯૪૮ અ*વયે 7મ અને રોજગાર િવભાગ cારા વખતોવખત બહાર પાડવામા ંઆવતી �ચૂનાઓRુ ંપાલન કરવાRુ ંરહJશે.

2. આઉટસોસ�થી સેવા મ"ૂંર/ 5જુબના સમયગાળા Oરુતી જ મેળવવાની રહJશે. તેના થી વb ુસમય માટJ આ સેવા નાણા િવભાગની Oવૂ� મ"ૂંર/
િસવાય મ"ૂંર/ની અપે�ાએ કJ પdાતવતW અસરથી મ"ૂંર/ મેળવવાની અપે�ાએ કોઈપણ સજંોગોમા ંચા� ુરાખી શકાશે નહ/.

3. આઉટસોસ�થી સેવા લેવા Kગે મ"ૂંર/ મeયા બાદ GEM Portal પર મા*ય આઉટસોસ`ગ એજ*સી મારફત લેવા Kગેની િનયત કાય�વાહ/ હાથ
ધરવાની રહJશે.

4. આઉટસોસ�ની સેવાઓ મા*ય એજ*સી મારફત ૧૧ માસ માટJ લેવાની રહJશે. સેવાઓની 5દુત Oણૂ� થયેથી તાfકા�લક અસરથી સેવાઓ સમાgત
કરવાની રહJશે. fયારબાદ જ$ર જણાયે નાણા િવભાગની Oવૂ� મ"ૂંર/ મેળhયા બાદ િનયત કાય� પiિતને અRસુર/ને નવેસરથી સેવાઓ મેળવવા
Kગેની કાય�વાહ/ હાથ ધરવાની રહJશે.

5. િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/એ jાઈવર અને વગ�-૪ની સેવાઓ સામાRય્ વહ/વટ િવભાગના તા.૦૧/૦૪/ર૦૧૦ના ઠરાવની જોગવાઈ 5જુબ
મ"ૂંર થયેલ બMટ જોગવાઈની મયા�દામા ંઆઉટસોસ`ગથી કરાવવાની રહJશે.

6. િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/એ રાlય સરકારની <વત�માન આઉmસોસ�ની નીિતRુ ંX=ુતપણે પાલન કરવાRુ ં રહJશે. લYZુમ વેતન ધારા,
ઇપીએફ, ટ/ડ/એસ, સવWસ ટJ�, GST, સિવnસ ચાU અ*ય Xકુવણા અને કપાત સNહત લા( ુપડતા અિધિનયમો/કાયદાઓની જોગવાઇ 5જુબ
કાય�વાહ/ હાથ ધર/ સેવાઓ મેળવવાની રહJશે. વેતન અને સેવાઓ Kગે કોઇ કાયદાક/ય <o ઉપp=થત ન થાય તે જોવાની જવાબદાર/
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િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/ની રહJશે. િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/એ આ Kગે એજ*સી ઉપર યો!ય મોનીટNરqગ hયવ=થા ગોઠવવાની
રહJશે. તેમજ એજ*સી આ બાબતે �િત કરJ તો તેના પર યો!ય પગલા લેવાની જવાબદાર/ િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/ની રહJશે. 

7. મા*ય આઉટસોસ� એજ*સી cારા આઉટસોસ� મેનપાવરને િનયત મહJનતાrુ ંસમયસર Xકુવવામા ંઆવે તે Kગે િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/એ
યો!ય મોનીટરCગ hયવ=થા ગોઠવવાની રહJશે. તેમજ એજ*સી આ બાબતે �િત કરJ તો તેના પર યો!ય પગલા ંલેવાની જવાબદાર/ િનયામક7ી,
સમાજ �રુ�ા કચેર/ની રહJશે.

8. મહJનતાણાના દરો નાણાિવભાગની Oવૂ� મ"ૂંર/ મેળવીને િનયત કરવાના રહJશે. તેમજ નાણા િવભાગની Oવૂ� મ"ૂંર/ િસવાય મહsનતાણાના દરોમાં
કોઇ વધારો કરવાનો રહJશે નહ/. 

9. આઉટસોસ�થી સેવા મેળવવાની હોય તો તેના માટJ િનયિમત જ!યા Kગેની કોઈ શરતો લા( ુપડશે નNહ.
10. આઉટસોસ� જો કોઈ કJ*t સહાિયત યોજના હJઠળ લેવાની થતી હોય તો તે Kગેનો ખચ� M તે યોજના હJઠળ મેળવીને જ કરવાનો રહJશે. રાlય

સરકારના ફંડમાથંી ખચ� ઉધારવાનો રહJશે નNહ.
11. આ મ"ૂંર/ અRવ્યે કરવાનો થતો ખચ� M તે વષ�ની Kદાજપ:ીય જોગવાઈને આધીન અને નાણા ંિવભાગ cારા વખતોવખત ફાળવવામા ંઆવતી

uાટંની મયા�દામા ંકરવાનો રહJશે.
12. આ મ"ૂંર/ Kગે કરવાના થતા ખચ� Kગે નાણાક/ય ઔ�ચwય્ના િસ^ધાતંોનો અમલ કરવાનો રહJશે. 
13. આ મ"ૂંર/ અRવ્યે ફાળવેલ uાટંનો અRય્ હJw ુમાટJ ઉપયોગ કર/ શકાશે નહC. બચત રહJતી રકમ વષ� આખરJ સરRડ્ર કરવાની રહJશે.
14.  સદર વહ/વટ/ મ"ુંર/ અ*વયે સતત બે વષ� �ધુી ખચ� ન થાય તો આ વહ/વટ/ મ"ુંર/ આપોઆપ રદ ગણાશે.
15. આ સેવાઓ વખતો-વખત મેળવવાની થાય તો સેવાની 5દુત લબંાવવાની દરખા=ત 5દુત Oરુ/ થવાના ૨ (બે) માસ અગાઉ નાણા િવભાગને ર"ૂ

કરવાની રહJશે M 5જુબ િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા કચેર/એ 5દુત Oરુ/ થવાના ૩(:ણ) માસ અગાઉ િવભાગને દરખા=ત કર/ વb ુ૧૧ માસ માટJ
સેવા મેળવવાની મ"ૂંર/ મેળવી લેવાની રહJશે.

૨.        આ KગેRુ ંખચ� માગંણી ન:ં૯૨-(gલાન); 5Sુય સદર: ૨૨૩૫-સામા)જક �રુ�ા અને કxયાણ; પેટા 5Sુય સદર: ૦૨- સમાજ કxયાણ; ગૌણ સદર:
૦૦૧- િનદzશ અને વહ/વટ; પેટા સદર: (૦૧) SSW-૦૧ િનદzશ અને વહ/વટ હJઠળ ઉધારવાRુ ંરહJશે. 

૩.        આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા 3માકંની ફાઈલ પર નાણા િવભાગની ન?ધથી મળેલ મ"ૂંર/ અRવ્યે બહાર પાડવામા ંઆવે છે.  

                        (જુરાતના રાlયપાલ7ીના {કુમથી અને તેમના નામે,

 

(Hગર પટJલ)

સે|શન અિધકાર/

સામાHક *યાય અને અિધકાર/તા િવભાગ

<િત,

(૧)          માન. મ:ંી7ી(સા.*યા.)ના Kગત સ�ચવ7ી, =વ�ણ}મ સVુંલ-૧, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર.

(૨)          માન. રા.ક. મ:ંી7ી(સા.*યા.)ના Kગત સ�ચવ7ી, =વ�ણ}મ સVુંલ-૨, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર.

(૩)         સ�ચવ7ી(સા.*યા.)ના Kગત મદદનીશ7ી, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર.

(૪)         નાણાક/ય સલાહકાર7ી, સામા)જક *યાય અને અિધકાર/તા િવભાગ, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર.

(૫)         િનયામક7ી, સમાજ �રુ�ા, ડૉ. Hવરાજ મહJતા ભવન, ગાધંીનગર.

(૬)         એકાઉ*ટ*ટ જનરલ7ી, અમદાવાદ/રાજકોટ.

(૭)         પગાર અને Nહસાબી અિધકાર/7ી, ગાધંીનગર.

(૮)         િતજોર/ અિધકાર/7ી, ગાધંીનગર.

(૯)         િનવાસી ઓNડટ અિધકાર/7ી, ગાધંીનગર.

(૧૦)      કો�gaટુર સેલ શાખા, સામા)જક *યાય અને અિધકાર/તા િવભાગ, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર. (િવભાગની વેબસાઈટ પર ઓનલાઈન 5કુવા
િવનતંી સહ).

(૧૧)      સે|શન અિધકાર/ બMટ/છ-૧/છ-૨ શાખા, સામા)જક *યાય અને અિધકાર/તા િવભાગ, સ�ચવાલય, ગાધંીનગર. 

(૧૧)      િસલે|ટ ફાઇલ-૨૦૨૬
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