
િનયામક�ી, િવકસતી �િત ક
યાણ હેઠળ ૧૦૮
તાલુકાઓમાં યોજનાકીય કામગીરી કરવા માટે સમાજ
ક
યાણ િનરી�ક (િવ.�.) ની ૧૦૮ નવી જ!યાઓ
ઉભી કરવા બાબત.    

નવી બાબત: વષ&:-૨૦૨૩-૨૪, રકમ *.૩૭૨.૩૨
લાખ

ગુજરાત સરકાર,

સામાિજક -યાય અને અિધકારીતા િવભાગ,

ઠરાવ 0માંક:  SJED/EOD/e-file/17/2023/0259/A,

સિચવાલય, ગાંધીનગર.

વંચાણે લીધા:

        (૧) િનયામક�ી,િવકસતી �િત ક
યાણ ખાતાનો તા.૦૬/૦૪/૨૦૨૩ નો પ4 0માંક :-          

              DDCW/MKM/e-file/225/2022/0084/Administrative

આમુખ:

   વંચાણે લીધા (૧) હેઠળના તા.૦૬/૦૪/૨૦૨૩ ના પ4થી િનયામક�ી, િવકસતી �િત ક
યાણ હ7તક રા8યના કુલ ૨૪૯

તાલુકાઓ પૈકી ૧૦૮ તાલુકાઓમાં યોજનાકીય કામગીરી કરવા માટે સમાજ ક
યાણ િનરી�ક(િવ.�.) ની ૧૦૮ નવી જ!યાઓ ઉભી

કરવા અંગેની નવી બાબતને વહીવટી મંજૂરી આપવા દરખા7ત કરવામાં આવેલ હતી. આ બાબતને નાણાકીય વષ& ૨૦૨૩-૨૪ના

અંદાજપ4માં નવી બાબત તરીકે સમાવવામાં આવેલ છે. જનેી વહીવટી મંજૂરી આપવાની બાબત સરકાર�ીની િવચારણા હેઠળ હતી. 

ઠરાવ:

      પુ>ત િવચારણાના અંતે, િનયામક�ી, િવકસતી �િત ક
યાણ હેઠળ રા8યના ૧૦૮ તાલુકાઓમાં તાલુકા ક�ાની યોજનાકીય

તેમજ �ે4ીય કામગીરીને પહ?ચી વળવા માટે સમાજ ક
યાણ િનરી�ક(િવ.�.) વગ&-૩ સંવગ&ની ૧૦૮  જ!યાઓ ( સાતમા પગાર પંચ

મુજબના પે મેટ@ ીAસ લેવલ નં-૬ પગાર ધોરણ ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦; *.૩૧,૩૪૦/- માિસક ફીAસ પગાર) ઉભી કરવા અંગેની

*.૩૭૨.૩૨ લાખની વષ& ૨૦૨૩-૨૪ની નવી બાબતને નીચેની શરતોને આિધન આથી વહીવટી મંજુરી આપવામાં આવે છે.

શરતો:-

ભરતી અંગેની સામા-ય શરતો: 

1. આ જ!યાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર�ીના જ ેતે જ!યાના Eવત&માન ભરતી િનયમો અને િનયત ભરતી પFધિતને અનુસરીને

કરવાની રહેશે.

2. સીધી ભરતીના ફાળાની જ!યાઓ વહીવટી મંજુરી મGેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સા.વ.િવ./નાણા િવભાગ

મારફત 7થાયી સિમિતની મંજુરી મેળવી ભરતી EH0યા હાથ ધરવાની રહેશે.
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3. આ જ!યાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે Iવાનું રહેશે. આ જJયાઓ ભરતી વખતે બેકલોગની

જ!યા હોય તો તેને અKીમતા આપવાની રહેશે.

4. આ જ!યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ&ક પસંદગી EH0યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે.

5. કોLMયુટરની �ણકારી માટે Eવત&માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કોLNયુટર કૌશ
યની પરી�ા પાસ

કરેલ/લાયકાત ધરાવતા હોવા Iઈએ.

6. રા8ય સરકાર Rારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરી�ાઓ િનયત તકમાં પાસ કરવાની રહેશે.

પગાર અને નવી વધSત પે-શન યોજના: 

1. જ ેતે જ!યાઓના પગાર-ધોરણો આર.ઓ.પી.-ર૦૧૬ Eમાણે છે કે કેમ તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી િવભાગની રહેશે.

2. વગ&-૩ ની જ!યાઓ ભરતી િનયમોની Iગવાઈ મુજબ I બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે Eમાણે અને I સીધી ભરતીના

ફાળે આવતી હોય તો નાણાં િવભાગના તા. ૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની નીિત અને નાણા િવભાગના તા.

૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને તેમાં વખતોવખત થયેલ સુધારાઓની

Iગવાઈઓ Eમાણે ભરવાની રહેશે.

3. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનયિમત િનમણૂક મGા બાદ નાણાંિવભાગના તા.૧૮/૩/ર૦૦પ ના ઠરાવ

0માંકઃનપન/ર૦૦૩/Vઓઆઈ/૧૦ (પા.ફા.) ની Iગવાઈ Eમાણે રાજય સરકાર Rારા તા. ૧/૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં

આવેલ નવી વધSત પે-શન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે.

જ!યાઓની મુદત અને સેવાઓ અગેની શરતો:

1. આ નવી મંજૂર કરેલ જ!યાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ&ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. Wયારબાદ જ!યાઓ

વખતોવખત ચાલુ રાખવાની થાય તો િનયામક�ી, િવકસતી �િત A
યાણએ  િવભાગ મારફતે જ!યાઓ લંબાવવાની દરખા7ત

મુXત પૂરી થતા પહેલાંના એક માસ અગાઉ નાણાકીય સલાહકાર�ીને રજૂ કરી જ!યા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી મેળવી

લેવાની રહેશે.

2. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ!યાઓની સેવાઓ કરાર આધાHરત/આઉટ સોસ&થી લેવાની જ*Hરયાતના

સંIગોમાં અચૂક નાણા િવભાગ(કરકસર Eભાગ)ની પૂવ& મંજુરી મેળવી લેવાની રહેશે.

નાણાHકય ઔિચWયની શરતો:

1. E[તુત કામ માટે Eવત&માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ&માં પયા&\ અંદાજપ4ીય Iગવાઈ કરાવી

લેવાની રહેશે.

2. આ અંગેનું ખચ& રાજય સરકારના 7થાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પHરપ4ો અને િનયમોની Iગવાઈઓ મુજબ

િનયત પFધિતથી કરવાનું રહેશે.

3. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ& અંગે નાણાકીય ઔિચWયના િસFધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

4. આ મંજૂરી અ-વયે ફાળવેલ Kાંટનો અ-ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ^. બચત રહેતી રકમ વષ& આખરે સર-ડર કરવાની

રહેશે.

5. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂ7તપણે પાલન કરવાનું રહેશે.

6. સદર વહીવટી મંજુરી અ-વયે સતત 4ણ વષ& સુધી ખચ& ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.
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     આ અંગેનો ખચ& માંગણી નંબર-૯૨, સેકટર-ખ-સામાિજક સેવાઓ, સબ સેકટર-ગ- અનુ.�િત/જન�િતઓ અ-ય પછાતવગ_નું

ક
યાણ, મુ>યસદર-૨૨૨૫  અનુ.�િત/અનુ. આHદ�િતઓ અને અ-ય પછાત વગ& અને લધુમિતઓનું  ક
યાણ, પેટા મુ>ય

સદર-૦૩-પછાત વગ_નું ક
યાણ, ગૌણસદર- ૦૦૧-િનદ`શ અને વહીવટ, પેટાસદર- (૦૩) ઓ.બી.સી-૧૮ તમામ ક�ાએ વહીવટી

તં4ને સંગીન બનાવવું હેઠળ ચાલુ નાણાંકીય વષ&ની Iગવાઈમાંથી મેળવવાનો તેમજ ઉધા૨વાનો રહેશે.

      આ ઠરાવ આ િવભાગની સ૨ખા 0માંકની ફાઈલ પ૨ નાણાં િવભાગની તા.૧૦/૦૫/૨૦૨૩ની ન?ધથી મળેલ મંજૂરી અ-વયે બહાર

પાડવામાં આવે છે.

  ગુજરાતના રા8યપાલ�ીના હુકમથી અને તેમના નામે,

 

(િચરાગ પટેલ)

સેAશન અિધકારી 

સામાિજક -યાય અને અિધકારીતા િવભાગ

નકલ રવાના (�ણ તથા જ*રી કાય&વાહી અથ`) : 

માન. મં4ી�ી (સા.-યા.અિધ.િવ.)ના અંગત સિચવ�ી, 7વિણ&મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર

માન. રા.ક. મં4ી�ી (સા.-યા.અિધ.િવ.)ના અંગત સિચવ�ી, 7વિણ&મ સંકુલ-૨, સિચવાલય, ગાંધીનગર

અિધક મુ>ય સિચવ�ીના અંગત મદદનીશ�ી, નાણાં િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર

અિધક મુ>ય સિચવ�ીના અંગત મદદનીશ�ી, સામાિજક -યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર

િનયામક�ી, િવકસિત �િત ક
યાણ ખાતું,  ડૉ. Vવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.

સેકશન અિધકારી�ી, કોLNયુટર શાખા, સામાિજક -યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.  /- સદરહુ ઠરાવને

િવભાગની વેબસાઈટ પર EિસFધ કરવાના હેતુસર.
સેકશન અિધકારી�ી, બજટે શાખા, સામાિજક -યાય અને અિધકારીતા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.  
િસલેAટ ફાઈલ-2023.
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